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В соответствии с изменениями, которые вносятся в постановление 
Правительства Курской области от 02.12.2009г. №165 «О введении новой системы 
оплаты груда работников областных государственных учреждений,
подведомственных комитету образования и науки Курской области», 
утвержденными постановлением Администрации Курской области от 09.08.2016г. 
№581-па «О внесении изменений в постановление Правительства Курской области 
от 02.12.2009г. №165 «О введении новой системы оплаты труда работников 
областных государственных учреждений. подведомственных комитету 
образования и науки Курской области», внести в Положение о порядке оплаты 
труда, доплатах, надбавках, выплатах стимулирующего характера работников 
Областного казенного общеобразовательного учреждения «Новопоселёновская 
школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с 
ограниченными возможностями здоровья» следующие изменения:

1. Пункт 2.3 раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда работников 
образования» изложить в следующей редакции:
«Размер выплаты по повышающему коэффициенту к окладу определяется путем 
умножения размера оклада работника на повышающий коэффициент. 
Повышающий коэффициент к ставке заработной платы (должностному окладу) за 
специфику работы устанавливается работникам в соответствии с приложением N 6 
к настоящему Положению».

2. Абзац 2 пункта 1 раздела 4 «Стимулирующие выплаты» изложить в 
следующей редакции:

«Выплаты стимулирующего характера за выслугу лет устанавливаются 
работникам в зависимости от общего количества лет. проработанных в 
образовательных организациях и (или) в специализированных структурных 
образовательных подразделениях организаций, осуществляющих обучение, (за 
исключением библиотечных и медицинских работников). Рекомендуемые размеры 
повышающего коэффициента к окладу за выслугу лет: 

при выслуге лет от 1 года до 3 лет - до 0,05; 
при выслуге лет от 3 до 5 лет - до 0.1; 
при выслуге лет от 5 до 10 лет - до 0.15; 
при выслуге лет от 10 до 15 лет - до 0.2; 
при выслуге лет свыше 15 лет - до 0.25.
Библиотечным работникам образовательных организаций выплаты

стимулирующего характера за стаж работы устанавливаются в зависимости от 
общего количества лет. проработанных в образовательных организациях и (или) в 
специализированных структурных образовательных подразделениях организаций, 
осуществляющих обучение, и учреждениях культуры. Рекомендуемые размеры 
повышающего коэффициента к окладу за стаж работы: 

при выслуге лет от 1 года до 5 лет - 0.10; 
при выслуге лет от 5 до 10 лет - 0,15; 
при выслуге лет от 10 до 15 лет - 0,20; 
при выслуге лег свыше 15 лет - 0.25.
Медицинским работникам образовательных организаций выплаты

стимулирующего характера за выслугу лет устанавливаются в зависимости от 
общего количества лет. проработанных в образовательных организациях и (или) в 
специализированных структурных образовательных подразделениях организаций, 
осуществляющих обучение, и медицинских организациях. Рекомендуемые размеры 
повышающего коэффициента к окладу за выслугу лет: 

при выслуге лет до 3 лет - 0,20; 
при выслуге лет свыше 3 лет - 0,30».
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В соответствии с изменениями, которые внесены и штатное расписание с
01.03.2017 г., внести в Положение о порядке оплаты груда, доплатах, 
надбавках, выплатах стимулирующего характера работников Областного 
казенного общеобразовательною у чрежлення «Новоноселёновская школа- 
интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с 
ограниченными возможностями здоровья» следующие изменения:

I. дополнить Приложение N 7 к Положению п\нктом следующею 
содержания:

Заведующий хозяйством до 300
- Сложность, интенсивность, напряженность - до 1000 о:

- Отсутствие замечаний со стороны проверяющих органов (обеспечение 
выполнение требовании охраны труда, электробезопасности. пожарной 
безопасности, антитеррора) до 50 % ;

- Своевременная подготовка школы-интерната к новому учебному юд\ 
до 50%:

- Обеспечение сохранности имущества, I М Ц  ло 50 “ о:
- Своевременность организационной работы, связанной с обновлением и 

ремонтом технологического оборудования - до 50 % :
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В  соответствии с изменениями, которые вносятся в постановление 
правительства Курской области от 02.12 2009 г. №  165 «О введении новой системы 
оплаты труда работников областных государственных учреждений, 
подведомственных комитету образования и науки Курской области, утвержденными 
постановлением Администрации Курской области от 08.02.2018 года №  84-па *<0 
внесении изменений в постановление Правительства Курской области от 02.12.2009 
г. №  165 «О введении новой системы оплаты труда работников областных 
государственных учреждений, подведомственных комитету образования и науки 
Курской области», внести в Положение о порядке платы труда, доплатах, надбавках, 
выплатах стимулирующего характера работникам областного казенного 
образовательного учреждения «Новопоселбновская школа-интернат для детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными 
возможностями здоровья» следующие изменения:

1. В  пункте 3.2 раздела 3 «Порядок и условия оплаты труда работников 
образования»:

б)дополнить абзац:
«Размер оклада работников, занимающих должность специалиста, 

осуществляющего работы в области охраны труда, не включенные в П КГ 
(специалист по охране труда), 1-й квалификационный уровень - 6241 рубль. 2-й 
квалификационный уровень - 6919 рублей. 3-й квалификационный уровень - 7605 
рублей. При увеличении (индексации) вышеуказанных размеров окладов (ставок) их 
размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.».

2. Приложения №1, №2, Л"3. №4. №5 изложить в следу ющей редакции:



Приложение №  I 
к положению об оплате 

труда работников О КО У «Повопоселеновская 
школа-интернат», подведомственного 

комитету образования 
и науки Курской 

области, по виду экономической 
деятельности «Образование»

Профессиональные квалификационные группы должностей работников
о б р а зо в а н и и

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного

Квалнфнкацнон 
ные уровни

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Должностной оклад, 
руб.

Вожатый; помощник- воспитателя; секретарь 
учебной част и

5362

Профессиональна* квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного

| Квалификационные 
уровни

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Должностной оклад, 
руб.

1
квалификационный
уровень

младший воспитатель 5362

Профессиональная квалификационная группа 
должностей педагогических работников

Квалифнкацнонн 
ыс уровни

Должности, 
отнесенные к 

квалификационным 
уровням

Должностной 
оклад (ставка).

руб.

Должностной 
оклад при 

наличии 1-Й 
квалификации 

иной 
категории 

(ставка), руб.

Должностной 
оклад при 

наличии высшей 
квалификационно 

й категории 
<ставка), руб.

1-й
квалнфикашюнн 
ый уровень

Инструктор по груду; 
инструктор по 
физической культуре, 
музыкальный 
руководитель; с горший 
вожатый

8783 9458 10206



2-й
квалифнкацнонн 
ый уровень

Педагог
дополнительного 
образования; педагог- 
организатор: 
социальный педагог:

9482 10206 10952

з-п
квалифнкацнонн 
ыП уровень

Воспитатель; педпгог- 
пенхолоп 9574 10307 11060

4-й
квалифнкацнонн 
ый уровень

Тьютор; учитель: 
учитель-дефектолог, 
учитель-логопед 
(логопед)

9668 10404 11171

Приложение Кч 2 
к положению об оплате 

груда работников О КО У «I{овопоселеновская 
школа-интернат», подведомственною 

комитету образования и науки Курской 
области, по виду экономической 

лея гельности «Образование»

Профессиональные квалификационные группы обшеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих

Профессиональная квалификационная группа "Обюсотрасяевыс должности служащих первого
уровня"

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Должностной 
оклад. руб.

1
квалификационный

уровень

Секретарь 5362

Профессиональная квалификационная группа "Обшсотраелспмс должности служащих второго
уровня"

Профессиональная квалификационная группа 
"ОбщеоIраслсвыс должности служащих второго уровня"

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Должностной 
оклад, руб.

1 -Й квалификационный 
уровень

Инспектор по кадрам; техник: 5618



2-й квалификационный 
уровень

Заведующий складом; иве дующий хозяйствам: 
Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым устанавливается производное 
должностное наименование "старший".
Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым устанавливается П 
инутридолжностная категория

5618

З-П квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационною 
уровня, по которым устанавливается 1
внутрндолжностая категория

6241

4-й квалификационный 
уровень

Должности служащих первою квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться 
производное должностное наименование 
"ведущий"

6919

Профессиональная квалификационная группа 
"Общеотраслевые должности служащих гретьего уровня”

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Должностной 
оклад, руб.

1-й квалификационный 
уровень

Бухгалтер: программист: юрисконсульт 6241

2-й квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться II 
внутрндолжностная категория

6919

3-й квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться 1 
внутрндолжностная кате» ори я

764)5

4-Й квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться 
производное должностное наименование 
"ведущий"

10069



11риложение 3 
к положению об оплате 

труда работников О КО У «Повопоселеновская 
школа-ннтернаг». подведомственного комитет)'

образования и науки Курской 
области, по виду экономической 

деятельности «Образование»

11рофессиональные квалификационные группы обшеотраслевых профессий
рабочих

Профессиональная квалификационная группа 
“Обшеотраслевые профессии рабочих первого уровня"

Квалификационные
уровни

Профессии рабочих, отнесенные к 
квалификационным уровням

Должностной 
оклад, руб.

1-ii квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 1-го. 2-го и 3-го 
квалификационных разрядов в соответствии с 
Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих; 
дворник: кастелянша: сторож (вахтер), уборщик 
служебных помете ни й;

4921

2-й квалификационный 
уровень

Профессии рабочих, отнесенные к первому 
квалификационному у ровню, при выполнении 
работ по профессии с прои «водным 
наименованием "старший" (старший по смене)

5362

Профессиональная квалификационная группа 
“Обшсотрэслсвыс профессии рабочих второго уровня-

Квалификационные
уровни

Профессии рабочих, отнесенные к 
квалификационным уровням

Должностной 
оклад, руб.

1-й квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, но которым 
предусмотрено присвоение 4-го и 5-го 
квалификационных разрядов в соответствии с 
Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих: 
водитель автомобиля

5618

2-й квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 6-го и 7-го 
квалификационных разрядов в соответствии с 
Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ н профессий рабочих

6919



З-ft квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 8-го 
квалификационного ратряда в соответствии с 
Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

Г'«ЛОО

4-й
квалификационный
уровень

Наименования профессий рабочих, 
предусмотренных 1-м - 3-м квалификационными 
уровнями настоящей профессиональной 
квалификационной группы, выполняющих важные 
(особо важные) и ответственные (особо 
ответственные) работы

9178

11риложенне 4 
к положению об оплате 

труда работников О КО У «Иовопоселёновская 
школа-интернат», подведомственного 
комитету образования и науки Курской 

области, по виду экономической 
деятельности «Образование»

Профессиональные квалификационные группы должностей работников культуры,
искусства и кинематографии

Профессиональная 
квалификационная группа

Должности, отнесенные к 
квалификационным уровням

Должностной 
оклад, руб.

"Должности работников культуры, 
искусства и кинематографии 
ведущего звена"

Библиотекарь
7083



Приложение №  5 
к положению об оплате 

труда работников О КО У «Иовопоселеновская 
школа-интернат», подведомственною 

комитету образования и науки Курской 
области, по виду экономической 

деятельности «Образование»

Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и
фармацевтических работников

Профессиональная квалификационная группа 
"Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня"

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к 
квалификационным уровням

Должностной оклад, 
руб.

1 -й квалификационный 
уровень

Младшая медицинская сестра по 
уходу ia больными

5489

I (рофессноналышм квалификационная группа 
"Средний медицинский п фармацевтический персонал"

Квалнфи
кационн

ые
уровни

Должности.
отнесенные

к
квалификац

ионным
уровням

Должностной 
оклад, руб.

Должностной 
оклад при 
наличии
второй 

квалификанно 
иной 

категории, руб.

Должностной 
оклад при 

наличии первой 
квалификационно 
й категории, ру б.

Должностной 
оклад при наличии 

высшей 
квалификационной 

категории, руб.

1-й 
квалифик 
ацнонны 
й уровень

Инструктор 
по лечебной 
физкультур 

е
7083 7785 8555 9396

2-й 
квалифик 
ацнонны 
й у ровень

Мсдицннска 
я сестра 

диетическая 7083 7785 8555 9396

З-й 
квалифик 
аиионны 
й уровень

Мелнпннска 
я сестра 8555 9396 10307 11287



Профессиональная квалификационная группа 
"Врачи и провизоры"

Квалификаиионн 
ыс уровни

Профессии 
рабочих, 

отнесенные к 
килнфикаино 
иным уровням

Должностно 
й оклад, 

руб.

Должностной 
оклад при 
наличии 
второй 

квалификаций 
иной 

категория, руб

Должностной 
оклад при 
наличии 
первой 

квалнфикацн 
онной 

категории, 
руб.

Должностной 
оклад при
начични 
высшей 

квалнфиканион 
ной категории.

руб.

2-й
кволификиционны 
к уровень

Врачи-
специалисты

11287 12198 13181 14158



Cui.iacouuiio:
Председатель Совета 
грулопого коллектива 
;~-у f  11.11. Балпилии

Изменения, вносимые в П О Л О Ж Е Н И Е

о порядке п л аты  труда, доплатах, надбавках, вы п л атах 
стим улирую щ его характера работникам областного казенного 

образовательного учреждения «Н овопоселсновская школа- 
интернат для детей-сирот и детей, оставш ихся без попечении 

родителей, с ограниченны ми возможностями здоровья»

Утверждаю:
М -н ш с р и л т а

• А.И. Tvто в 
 20j2£r.

Курск-20 lJ^  г



В  целях реализации перечня поручений Президента Российской Федерации 
от 03.06.2017 года Jfe Пр-1087, в связи с Постановлением Администрации Курской 
области №830-па от 31.10.2017 года внести в о порядке платы труда, доплатах, 
надбавках, выплатах стимулирующего характера работникам областного казенного 
образовательного учреждения «Новопоселёновская школа-интернат для детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными 
возможностями здоровья» следующие изменения:

1. Приложения №1, №2. №3 изложить в следующей редакции:

Приложение №  1 
к положению об оплате 

труда работников О КО У «Новопоселеновская 
школа-интернат», подведомственной

комитету
образования и науки Курской 

области, по виду экономической 
деятельности «Об разованне»

Профессиональные квалификационные группы должностей работников
образования

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учсбно-вспомогатслыюго

Квалнфнкашюн 
ные уровни

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Должностной оклад, 
руб-

Вожатый; помощник воспитателя; секретарь 
учебной части

3300

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомоглтсльного

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Должност ной оклад. 
РУб.

1
квалификационный
уровень

млалишй воспитатель 3300



Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников
Квалифпкааио 
иные уровни

Должное! и. отнесенные 
к квалификационным 

уровням

Должно
стной
оклад

(ставка).
руб.

Должности 
ой оклад 

при 
наличии 2- 

й
квалифика

ЦНОНИОП

категории
(стоика).

руб.

Дол ж пост 
ной оклад 

при 
наличии 

1-й 
квалифик 
иционноЛ 
категории 
(ставка), 

РУб-

Должностной 
оклад при 
наличии 
высшей 

квалификацио 
иной 

категории 
(ставка), руб.

1-Й
квшшфнкшгао 
нный уровень

Инструктор ио труду; 
инструктор по 
физической культуре, 
музыкальный 
руководитель: старший 
вожатый

5976 6654 7165 7732

2-й
квалифнкашю 
нный уровень

Инструктор-методист;
концертмейстер;
педагог
дополнительного 
образования; педагог- 
организатор; 
социальный педагог; 
тренер-преподаватель

(>016 7183 7732 8297

З-й

квалификаций 
нный уровень

Воспитатель; мастер 
производственного 
обучения: методист: 
педогог-пенхолог, 
старший инструктор- 
методист; старший 
педагог
дополнительного 
образования; старший 
тренер-преподаватель

6057 7253 7808 8379

4-й
квалификаций 
нный уровень

Педагог-библиотекарь: 
преподаватель; 
преподаватель- 
организатор основ 
безопасности 
жизнедеятельности; 
руководитель 
физического 
воспитания; старший 
воспитатель; старший 
методист: тыотор; 
учитель: учитель- 
дефектолог; учитель- 
логопед (логопед)

6089 7324 7882 8463

<•> Кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу



Приложение №  2 
к положению об оплате 

труда работников ОК'ОУ «Новопоселеновская 
школа-интернат», подведомственной 

комитету образования и науки Курской 
области, по виду экономической 

деятельности «Образование»

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих

Профессиональная квалификационная группа "Обшсотрэслсвыс должности служащих первого
Л» « йГ.

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Рекомендуемый 
мин. должностной 

оклад, руб.
1

квалификационный
уровень

Секретарь 3300

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих второго
уровня"

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Рекомендуемый 
мин. должностной 

оклад, руб.
1 квалификационный 

уровень
Техник 3457

2 квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым устанавливается производное 
должностное наименование "старший".
Должности служащих первого квалификационного 
уровня. по которым устанавливается И 
внутрндолжностная категория

3457

3 квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационного 
уровня, ио которым устанавливается I 
внутрндолжностная категория

3841

Профессиональная квалификационная группа ‘Общеотраслевые должности служащих третьего
уровня"

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Рекомендуемый 
мин. должностной 

оклад, руб.
1 квалификационный 

уровень
Бухгалтер; инженер по охране труда и технике 
безопасности; программист.

3841

2 квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться 11 
внутрндолжностная категория

4258

3 квалификационный Должности служащих первого кодификационного 4680



уровень уровня, но которым может устанавливаться 1 
внутрндолжностная категория

4 квалификационный 
уровень

Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться 
производное должностное наименование "ведущий"

6785

Приложение №  3 
к положению об оплате 

труда работников О КО У «Новоноселеновская 
школа-интернат», подведомственной комитету 

образования и науки Курской 
области, по вид>' экономической 

деятельности «Образование»

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессии
рабочих

Профессиональна* квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих первого 
   _________________

Квалификационные
уровни

Профессии рабочих, отнесенные к 
квалификационным уровням

Рекомендуемый 
минимальный 
должностной 
оклад, руб.

1 квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 1. 2 и 3 
квалификационных разрядов в соответствии с 
Единым тарифно-квалнфнкашюнным 
справочником работ и профессий рабочих: 
гардеробщик: дворник: кастелянша: сторож 
(вахтер): уборщик производственных помещений: 
уборщик слу жебных помещений:

3028

2-й
квалификационный
уровень

Профессии рабочих, отнесенные к первому 
квалификационному уровню, при выполнении 
работ по профессии с производным наименованием 
"старший" (старший по смене)

3300

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих второго 
______________________  уровня"___________________________

Квалификационные
уровни

Профессии рабочих, отнесенные к 
квалификационным уровням

Рекомендуемый 
минимальный 
должностной 
оклад, руб.

1 квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 4 и 5 
квалификационных разрядов в соответствии с 
Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих:

3457



водитель автомобиля
2 квалификационный 

уровень
Наименования профессий рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 6 и 
квалификационных разрядов в соответствии с 
Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

4258

4 квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, 
предусмотренных 1-3 квалификационными 
уровнями настоящей профессиональной 
квалификационной группы, выполняющих важные 
1 особо важные) и ответственные (особо 
ответственные работы)

5648



Согласовано:
Прсдсслатслк Совет 
грулового коллектива 
-/Ci ll.H. Ьалшиии

Изменения, вносимые в П О Л О Ж Е Н И Е

о порядке платы  труда, доплатах, надбавках, в ы п .m a x  
стим улирую щ его характера работникам о б л а с т о г о  казенного 

образовательного учреждения «Н овоноселёновская ш кола-ингерна i 
для детей-сирот и детей, оставш ихся без попечения родителей, с 

ограниченны м и возможностями здоровья»

Курск-20) Ь_г



В  соответствии с изменениями. которые вносятся в постановление 
Правительство Курской области от 02.12-2(Н)9 г. ЛЫ65 «О введении новой 
системы оплаты грула работников областных государственныч учреждений, 
подведомственных комитет) образования и науки Курской обласги». 
утвержденными постановлением Чдмнннстрашш Курской области от
08.02.2018 года .Vt;84-na «О внесении изменений в постановление 
Правительства Курской области от 02.12.2009 г. № Iь5 «О введении новой 
системы оплаты труда работников областных государственных учреждений, 
подведомственных комитету образования и науки Курской области», внести 
и Положение о порядке оплаты труда, доплатах, надбавках, выплатах 
стимулирующего характера работников Обласгного казенною 
общеобразовательною учреждения «11овопоселёиовская школа-интернат тля 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными 
возможностями злоровья» следующие изменения:

I. В пункте 3.2. раздела 3 «11орядок и условия оплаты труда работников 
образования»:

а) абзац первый изложить в следующей редакции:
«Размер оклада работников, занимающих должности руководителей 

структурных подразделений, не включенные н Г1К1 (заведующий 
библиотекой - 7619 руб.. шеф-повар (заведующий столовой), начальник 
штаба ГО  и ЧС). - 7925 руб. При увеличении (ин дексации) вышеуказанных 
размеров окладов (ставок) их размеры подлежат округлению до целого рубля 
в сторону увеличения»;

2. В  пункте 4.2 раздела 4 «Особенности порядка и условий оплаты труда 
работников по профессиональной квалификационной труппе
общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» 
внест и и (мснсния с 01.01.2018 г.:

а) абзац первый изложить в следующей редакции:
«Размер оклада работников, занимающих должности руководителей 

структурных подразделений, не включенные в ПК1. начальник газовой 
котельной -7 924 руб.»:

3. В  раздела 4 «Особенности порядка п условий оплаты труда 
работников по профессиональной квалификационной группе
общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» 
внеси» изменения с 01.04.2018 г.:

а) дополнить абзац;
«Размер оклада работников, занимающих должности по профессиям 

рабочих, не включенные в П КГ, оператор газовой котельной, аппаратчик 
химводоочистки, слесарь газовой котельной, слесарь по контрольно
измерительным приборам и автоматике - 6 196.3 руб.
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В соответствии с изменениями. которые вносятся и постановление 
Правительства Курской области oi 02.12.2009 X? Ito «О введении ионий системы 
оплаты груди работников областных пн.у дарственных учреждений, 
подведомственных комитету образования п науки Курской области», 
у 1всржленнымн Постановлением \лминисграиин Курской области 01 29.00.2018 1 
№  >31-на «О внесении изменений в постановление Правтельства Курской области 
01 02.12.2009 -V5 165 ««О введении новой системы оплаты труда рабопшков 
областных юсу дарственных учреждений. подведомственных комитету 
образования и науки Курской области- внести в Положение о порядке оплаты 
• руда, лоплагах. надбавках. выплатах стимулирующею характера работников 
Областною казенною общеобразовательного учреждения "I(оионоссдеповская 
школа-ишернат для летей*сирог и имей, оставшихся без попечения ролик-лей. >. 
офаннчеиными возможностями хаоровья - следующие изменения

I Пункт 2.1 раздела И Положения изложить в следу ичией редакции:
«Размеры ок.шдон (ставок) работников, устанавливаемые на основе отнесения 

занимаемых ими должностей к IIK I в соответствии с приказами 
Мннздравсоцразвтпия России 01 31 августа 2(107 |. \ '" (! о б  у итерждеипи 
профессиональных квашфикационных групп должностей рабопшков культуры, 
искусства и кинема 101 рафии". 01 <> аыуста 200“ i N 5 "Об утверждении 
профессиональных квалификационных груии должностей мелниниекнх и 
фармацевтнческнх работиков". oi 5 мая 2008 i \  14 он "Об у i вержленнн 
ирофсссионаи.ных квалификационных lpyim должностей paooi инков
образования". «>i 2  ̂ мая 2008 i \  24“и "Об утверждении профессиональных 
квалификационных «руин обшеотраслевых шлжностей руководи «елей,
специалистов и служащих'’. 01 29 мая 2008 1 N 24Хи "Об утверждении 
профессиональных квалификационных ipymi общеотраслевых профессий 
рабочих", oi 17 мая 2012 i. N 559н "Об утверждении I итого квалификационною 
справочника должностей руководи «елей, специалистов и служащих, раздел 
"Квалификационные характеристики должностей руководи!елей и сиеинашстов. 
осу щест вляюшнх работы в области охраны труда" и с приказами Митру да России 
от 10 сентября 2015 года \  б25н "Об утверждении ирофсссиоиан.ною стаи tap и  
"Специалист в сфере шкуиок". указаны в приложенияч NN 1 -  ̂ к настоящему 
Положению. При увеличении (индексации) вышеуказанных размером окладов 
(ставок) их размеры подлежат округлению до целою рубля в сторону 
увеличения.»:

2. Приложение N 3 к Положению инюдиип. ию.пшен следующею 
содержания:

"Должности и соответствии с ирофессионан.ными 
стандартами

Квалификационные 
> ровни

Д о л з ю п к г н  ь соответствии с  

лрофессионшмшмн сганааргми
Должностной оклад. 

р \ б

6-й квалификационный 
у р о в е н ь

КОНТРАКТНЫЙ \  l ip a n  IMKH1UIII
7 6 0 S



3. Внести изменения ы 1{риложение N 7 к Моложснш следующей*
Содержания:

Контрактный управляющий до 504)
- Сложность. интенсивность. напряженность - до 20(1"«»;
- Отсутствие шмечанин со стороны проверяющих oprut oicyicrnnc

обоснованных жалоб - до 100 °ь;
- Соблюдение сроков, предусмотренных рег.шменгом л выполнения

поставленных задач (согласование юговоров. закупочная деятельн до Ion":.;
- Качественное выполнение работ. связанных с обеспечение х'ятелмюеш

школы-ннтертпа до 50 % :
- Отсутствие фактов Н9р)ШС1ШЯ уаИНОВДСННЫХ срош  .WCMof рения

докумаггов и подготовки правовых заключений по вопросам дсяг< ии  ц т  .ы- 
интернаia - до 50 °о.
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В соотвскчвии с шмснениммн. коюрыс ни*>ся 1ся н игтапюс расписание' по 
состоянию на 01.09.2018 i „  н c o o i b c i c i h i h i  с  положениями постановления 
ПраймiелI.CTW1 Курской Облает 01 02.12,2009 JsTv Ih5 «о анеленин новой сиеючы 
оплаты тр\ ю работников областных государственных учреждений, 
полведомспимшыч комитету оораюваиня и науки Курской облаешь, ниссш в 
Положение о порядке оплаты ipy.'ia. (оплатах, надбавках. выплашх 
ешмулирутощего чаракгера работ икон Ооласмкнх» казенною 
общеобратовакмыю! о учреждения «ИовоноеелЗновская школатшернш лля 
(eicH-enpoi и .кчей. оставшичся oei попечения роди г слей, с ограниченными 
возможностями (дороаья» следующие и(мепекпн:

I . I (рнложенне N I к Положению дополншь. и пожив в следующей редакции

Профессиональная квалифнкашюмнан грунта лолжнистей nc.u im iнчсскич работником
а ■ . . . .  1 аГ""
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В соответствии с из? кчми, которые вносятся в постановление 
Правительства Курской оГ oi 02.12.2009 №  165 «О введении новой 
системы оплаты груда работ ч областных юсударственных учреждений.
иодведомст венных коми i . 
утвержденными I Io c t u h o i

14.05.2019 №  413-иа -О ни 
Курской области oi 02.12.Г 
труди работников 
нолвеломс i венных коми те 
Положение о порядке о 
етичулнру юшего чара» 
обшеобри ювательисм о учр 
детей-сирот и тетей. ос кин 
возможностями здоровья»

I. Абзан S пункта I 
редакции:

"- соглашения меж. 
"Федерация ортанизаиий 
об ьединен нем работода»с 
Курекой облаетн";и.

‘ р.новаиия и науки Курской области»» 
\лмииистраини Курской области от 

и ченений в постанов.lenne Правительства 
V* 165 «О введении новой системы оплаты 
мн is государственных учреждений, 
i« " тння и науки Курской обласш» внеси» в 

да, доплатам надбивках, выплатах 
I' 'ботннков Областного казенного 

Ьнопоселёновская ткола-иитерна» для 
попечения родителей, с ограниченными 

ii*e изменения:
II Положения изложить в следующей

грацией Курской области. Союзом 
• Курской области" н Хссоииациой - 
промышленников н прсдприннм.ислсн



Согласовано:  __ Утпсржлак»:
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Изменения. вносимые в П О Л О Ж Е Н И Е

о порнлкс платы  грула. доплатах, надбавках, вы платах 
стим улирую щ его характера р аб о ш н к ам  областного казенного 

обшеобраи>ва ic.ibiioi о у чрежлення «Н овопоселёновская школа- 
интерна! для лстсй-сирот и детей, оставш ихся без попечения 

родителей, с oi ранпченнымн возможностями здоровья»

К у р с к  2019 г.



В соответствии с Положением об оплате труда работников областных казенных 
) чрождений, подведомственных комитету образования и науки Курской области, но 
виду экономической деятельности «Образование», утвержденного постановлением 
Правительства Курской области от 02.12.2009 №165 «О введении новой системы оплаты 
труда работников областных государственных учреждений, подведомственных 
комитету образования и науки Курской области», раздел VI. Заключительные 
положения изложить в новой редакции:

«1. В пределах средств, выделенных учреждению на оплату труда работников, 
выплачивается материальная помощь в размере до двух ставок заработной платы 
(должностных окладов), установленных на день ее выплаты по занимаемой должности, 
рабочей профессии, в следующих случаях:

за высокие показатели в работе и в связи с юбилейными датами работника (50. 55 и 
60 лет);

в связи с длительной болезнью или несчастьем, постигшими самого работника или 
его близких родственников (родителей, супругов, детей).

Решение об оказании материальной помощи и ее конкретных размерах принимает 
руководитель учреждения на основании письменного заявления работника.

2. Из фонда оплаты труда учреждения веем работникам (за исключением 
работающих по совместительству) выплачивается единовременная выплата в размере 
грех должностных окладов (ставок) при увольнении в связи с выходом на страховую 
пенсию по старости в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации (при наличии стажа работы в данной образовательной организации не менее 
10 лет), или выходом на страховую пенсию по инвалидности независимо от стажа 
работы в данной организации.

3. Работникам учреждения, защитившим в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке диссертацию на соискание ученой степени кандидата 
наук или диссертацию на соискание ученой степени доктора наук, посте присуждения 
соответствующей ученой степени, подтверждаемого соответственно дипломом 
кандидата наук, дипломом доктора наук, производится разовая выплата в размере 3 
должностных окладов (ставок).
(п. 3 в ред. постановления Администрации Курской области от 29.06.2018 N 531-па)

4. Работникам образова!ельных организаций в порядке, предусмотренном 
постановлением Администрации Курской области от 24.01.2006 N 5 "О денежном 
вознаграждении педагогических работников областных государственных и 
муниципальных образовательных организаций Курской области за выполнение функции 
классного руководителя", осуществляется выплата вознаграждения за выполнение 
функций классного руководителя ».
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И соответствии  с и im c h c h iu ix ih . ко ю р м е  вносятся и ш и н н о е  расписание но 
с о с т я н н м  ни 01.09.2019 i. .  и с о о и к ч с п и ш  е полож ениям и иоеш новления 
П р а в те .п л м в а  Кур ско й  ik m u c ih  o i 02 12 2004 М  165 •<() и не ic iih h  ноной с и о е м ы  
оплаты  ipN.ni работников о б л а сш ы х  ю суд ар етвен н ы ч учреж д ений , 
иодиеломсгвенных ко м ш етч обраговання и ничьи  Кур ской  o iw a c u i" . н н е а и  н 
П олож ение о  порялкс оплаты  грула. доплатах. надбавках. в ы п л а т  
стим улирую щ его  характера работников О блп егн ош  казен н о ю  
п б ш ео б р и ю вагслы ю ю  учреж д ения I Io bo iio c c ленонекая u iK o ia-H iiiep iiu i .им
le ie d - c iip iii и ЛС1СЙ. о с е к ш и х с я  ое j попечения роли им ей , е ограниченны м и 

м г ш м к н и с ш ш  и о р о вья»  слслу м ш и с  и ш ен ен и я
I.  liiic c m  изм енения и П рилож ение \  7 к П олож ении) сл е л ую ш е ю  

содерж ания:
у Мигель-дефектло! до 300%

- гя высокий ре$>.нла1 но исправлению отклонений и pa пип ни у обу чающихся 
с ограниченными возможное!ямн моронья - 1(10%

- ia разраГннку коррекционных программ . м ею л и к  их использования и 
p a o o ie-  11)0".»:

- кг .наивную paooiy с учшелмми. шклипагелямп и ip yn iM ii не ииогическими 
работниками 100%.
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13 соошстсгннп с изменениями. которые 1пкч:#тся в постановление 1 у бернигора 
Курской области от -9 IJ20 (i №596 «О введении новых систем оплаты труда 
работников оо.истыч бю.тжетных. автономных и казенных учреждений. органов 
испои ни с. н.пой атасп» обдает и иных юсу дарственных opiaiioB. сошнпых и 
соответствии с Ус швом К у рекой облает. oiliuki ip\ ia которых в настоящее время 
осушесттияетея на основе Елиной тарифной ceikii по onriaic фула рибошнков 
областных I осу aapeiвенных учреждений-, утвержденными иосшновлснисч! 
Администрации Курской области oi 09.09,2019 №868-на ««Об увеличении оплаты 
труда рабошнков областных государственных учреждений, на которых не 
распространяв» 1ея указы Прстндеша Российской Фелерацни. органов 
исполнительной власти Курской оолаан и иных государственных органон, 
сосланных и соотнесший с Уставом Курской облает. оплата тру ia которых 
осуществляемся в соопкпствии постановлением I уберпаюра Курской об.аеш от 
29.12.200"' №596». виесш с 01.10.2019 « в Положение о иорнлкс опиты :ру и», 
лоплитох. надбавках, пыплатах стнмулнрувнаею характера рабошнков Областного 
камнною общеобразовательного учреждения •«Новопосел&иовская школа-ннтерпа! 
для лск’й-сиро! и лек'й. оставшихся бет попечения родителей, с ограниченными 
возможностями здоровья . стелу юшие изменения

I В  пункте 3.2 рамела 3 «Порядок и условия оплаты ipy.ui рабошикоь 
образования:-:

«Рвшср оклада рабошнков. кшимакипих юлжносш руководителей 
структурных подразделений, не включенные н ПК1 (заведующий библиотекой. шеф- 
повар I заведующий столовой), начальник ни лба Г'О и ЧС К - 8 2ы» рублей

Размер ок. io.ia работников. тпиманмиих должное п. специалиста, 
осуществляющею работы в облает охраны ф>.ы. не включенные в IIK I (специалист 
но охране фула». I -й квалификационный уровень 6 510 рублей. 2-й 
квалификационный уровень - 7 21" рублен. 3-й квалификационный уровень " 933 
рубля-.

2. В пункте 4.2 раздела -I «Особенное!и порядки и условий оплаты труда 
рабошнков но профессиональной квалификационной ipyime обшеограслсвых 
должностей руководителей, сиеииалистов и служащих».

а» абзац первый изложин, в следующей рслакпии:
-Размер оклада работников. 1анимаюшпч юлжноетн руководи! с, |сй 

с фу кчурных подразделений. не включенные u 11K I . начальник газовой кокмыюй 8 
265 рублей»;

б > абзац шорой изложить в стелу виней редакции:
•Размер окутала работников, занимающих лолжностн по профессиям рабочих 

не включенные в IIK I оператор газовой котельной, аппаратчик хнмводоочиегкн. 
слесарь газовой котельной, слесарь по конфолыю-измерпгсльных! приборам и 
авюматке - (> 4<*3 рубля.

3 11риложения S':I .S'-2. JSv3. №5 и цю жть в следующей ре.ыкиии:
Приложение N I 

к Положению об оплате труда ри.книнкои 
тЖОУ Новосе гёновская uiko la-nmcpnai подве юмешениото 

ком in cry образования и науки Курской об паст, 
по виду жоиомнчеекоп дсЯ1ел1.иоС1и "Обратвание"

Н Р О Ф 1 СЧ IIO II  Х .1Ы 1Ы К  К В Л .Ш Ф П К Л П Н О И Н Ь И ;  I Р> I I I IM  

Д О . Г А Н О С 1Е И  Р Л Ш И Ш К П И О Ь Р Л Ю В Ч Ш И



Профессиональным квалификационная ■ р> ииа толжноосн paoniников \ чсбно- 
n v n u M o intc.ibiioio персонала нерпою уровни

Квалификационные Должности. о i несенные к
— ---- 1 ■" 1 1
Л*» (жнястноП оклад.

хроннн КНаЛифИкЛИНоННЫМ уронинм р>6.

Вожшып. ПОМОЩНИК 1ИЧГ1Н1Ти(С:|Я 5 593
секрет pi. ученной част

При южепие \  2 
к Положению об otuoie грула работников 

О К О У  Поиаселс'нонскаи школл-нигернат . иолнедоми пенною 
комипму ибраюпоинм и науки Курской облоа и. 

но милу »кономнчсской тсаюльност "Обратование'

ПРОФЕСС ПОНД. 1Ы1Ы1 КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ  
ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ. < ПЕЦПАЛИС ГОИ

И СЛУЖАЩИХ

Профессиональная кнллнфнкииноннкм i р>ииа "Обшеотраедспис нижние ш 
служащих неркою уровня"

Квалификационные
уровни

Д о л ж н о с т и , отнесенные к 
квалификационным у ровням

Должностной оклад, 
руб.

1 -ft квалификационным 
\ равень

Секретарь 5 593

Профессиональная квалификационная ip>nim "Общемipuc.ieiu.il* лолжноон 
служащих втрою  у ровни"

Квалификационные
уроним

Должности. oi несенные к 
квалификационным > ровням

Должиос 1 ной оклад, 
руб.

1-И квалификационным 
уровень

Инспектор но калрам 5 860
---------------------------------------------------------------- .------------ .

2-й квалификационный 
уровень

Ьнелуюший складом; >аве луюший 
хозяйством:
Должности служащих первою 
квалификационною уроним, по 
которым усганавлмнаеия нрошволное 
юлжнос 1 нос наименование 
"старший*
Должности служащих первою 
квалификационного уровня, по 
которым уоанавлннаетсм II
Н И у Г р Н Л О Л Ж Н О С  1 H U H  К Д Т С 1 о р и и

5 861.1

З-п квалификационный 
уровень

Должное in служащих uepitoi 
квалификационною \ровни, по 6 510



кхиорым ycraiiaiLiuuacicK 1
till) tpiMO ЛЖ1НЧ 1110* vcaicivpHN

4-й квалификационный
VpOBCIIL

Механик. должносш служащих 
первого квалификационном* уровня, 
ао когирым можс1 усгинам птлься 
иронию шос до гжиоанос 
наименование "ftc.ivиииГ

7217

Профессиональна)! квя.шфнкипшшшш i руниа 
"Обничираслепмс должное гн служащих ipcibvio уровни"

Квалификационные
уровнн

До.гжткт. шнссснныс к 
квалификационным уровням

Должностной оклад, 
ру 0

1-Й квалификационный 
v решена*

Ь у м х а с р . uf4.ii рачмне i : 
мрискомсулы 0 510

2-й квалификационный 
уровень

Должное т  с |уж ;ш т\  мерною 
квалификационною уровня, по
КОТОРЫМ М0ЖС1 yClilllUH 1НК;111.ч.Ч II 
внут ридолжнос I НИМ КЛ I tfl орня

7217

?-li ква.шфикацнонный 
уровень

Должное!и служащ их первою  
Ю мш ф нкаиноиною  уровня, но 
которым может уетамавлнвапгся 1 
ему три;юлжиос| нам ка i ei iipita

7 933

4-и квалификационный 
уровень

Должности слу жащих норного 
квалификационною уровни, п.. 
кчморым может ycianau ш ваться 
upon июднос ЮЛЖНОС гное 
наименование "вслу щи1Г

Н»502

I |риложсннс \  3 
к 1 1о.южснию i»«3 он.иге г р у и  работников 

O K 0V  Ili.nocc.iOiuMWka» iiiko ла-ншернл! . подведомственною 
ком нтеп чюраюианим к  науки Курской оопасш . 

iu i пилу •Кччюмнчсснон .itfHic.JLm.4 i i i  "<'*браЮВаМИе"

ПРОФКС'С ИОН \.1М1ЬН: КВ \.1ИФИК ЧНИОННЫЕ I р > н и ы  
ОЬЩ ЕОП’ и  ЛЕВЫ Х НРОФКСС ПИ РАЬОМИХ

Профессиональна*! киалнфньаижнншм i руина "Ойнкчираслсиыг профессии 
рабочих нерпою уровни"

Квалификационные
уровни

Ирчи̂ есеии рабочих. oi несенные к 
квалификационным у ровимм

Должностной оклад, 
руб.

I-й квалификационный 
: у ровеш.

Наименовании профессий ра'шчнх. но 
коюрым прелусмотрено присвоение 5 133



I -ю . 2 - т  и W o  квалификационных 
рафя/дов н с о о т в е т с и ш н  с 1-jhhi.im 
(арнфно-квалифмкшшонным 
сп р аво чн и ко м  рагчч и 11|\и||сссни 
рабочих;
лворинк: кас 1 с. 1НМШЛ сю рож  (кам ер ); 
N борщ ик слу жебных помещений

2-й квалификационный 
уровень

Профессии рабочих, отнесенные к 
Первому Ы кииф икаиИ О Ш Ю М у > ровшо. 
при выполнении p.iooi по профессии с 
uponшолным наименованием 
"старш ий" «старший по смснс.1

5 >43

П р о ф е с с и о н а л ь н а я  к в а л и ф и к а ц и о н н а я  i p v n n u  
" О б ш с о г р а с л е п ы с  п р о ф е с с и и  р а б о ч и х  к ю р о ю  у р о в н я '*

Квалификационные 
v ровни

11рофссснн рабочих, отнесенные к 
квалификационным > ровням

Должностной оК.1.1.1,
руб-

1-й квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, по 
которым предусмотрено присвоение 
4-го к 5-го квалификационных 
р а т р я л о в  в  c o o i b c i c i i u i u  с Г п ш ы ч  
гарифно-квалификационпыч 
справочником paoot н профессий 
рабочих; i io a n ic . iu a n r o M o o i i . iH

5 8<*о

2-м квалификационный 
у ровеш.

Наименования профессий рабочих, по 
кошрым предусмотрено прнешчгпие 
Ь-10 и 7-ю квалификационных 
ратря.юв и u h k b c k i m i h  с 1 шиым
тарифно-квалификационным 
справочником рвбо1 и профессий 
рабочих

7217

З-fi квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, но 
кошрым предусмотрено арисвоснис 
8-ю квалификационною р.мри м в 
COOI ИСК 1ВИМ С 1 ТИ Н Ы М  ирмфмо-
кидлификациоинмм справочником 
работ н профессий рабочих

87 Р

4-й
квалификационный 
у ровеш.

Наименования профессий рабочих. 
пре.|\схю1реиных 1-м - 3-м 
квалификационными у ровнями 
нас юяшей профсесношыьной 
квалификационной 1 рупии, 
выполняющих важныеi особо важные) 
и отвекгвениые (особо 
о t вс 1 cj венные 1 рабо I i.i

ч 573



Должности и «.'ooiueu'iH iiii с профессиональными е таи lap iuM ii

Квалификационные
уровни

--------------------------------

До1Ж1ЮС1 И В СООГВС1С1 ВИИ с
профессиональными cijh upiaM it

Должностной ок.шт. 
р>б

о-ll квалификационный 
уровень

Кон гракшыЙ у иран. олошиН 7 933

11ри южеиие N 5 
к Положении» об otuaie ipy.ia рлбошикон 

OKOV I lobocc ifHOlKKOM IUKO,K\ l!lllcpH ill ПОЛИС. H>Ml' 1BlMIHOI и 
комшету оараюиаиия и науки Курской области, 

но виду «КоночическоЙ деятелыичпн “Обраюнание'

ПРО ФИ < ИОПА-Н.НЫ1 КВАЛИФИК ЧППОИМЫК I Р> пмы
д о л ж н о с т е й  ч е д н ш н к  к и ч  и ф ч р м ч ц е в г и ч е с  ки ч  р а б о т н и к о в

П р о ф есси о н ал ьн ая  к в а л и ф и к а ц и о н н о !  i  р у и н а  " M c i i h i h i i v k h H  и  ф л р м а н с в т ч с с к и И  
НСрСОКШЛ мерною \ роинм"

Квалификационные
уровни

ДОЛЖНОСТИ. anieCCIUIWC к
квалификационным уровням

ДОЛЖИОСШОЙ ОК.1ЛД, 
руб.

1-й квалификационный 
уровень

Млалшим медицинским сссгра по 
уходу ш больными

5 726

11роф1ччиони.1Ы1;1М киаммфнкшшоннаи i p\iniu 
" (  piMiiiih ж  iiiiiinacKiiii и фярчянспшчсскнн персонал”

Квалификационные
уровни

ДоЛЖНОС Ml. 
о i несенные к 

киалификанионны
м у ppBHRM

--------------  _
Д олжное! 
ной оклад, 

руб

Д о 1ЖН0СП10 
(I ок.мд при

наличии
второй

кналнфикан
ионной

Kaienipim.
руб.

Доджностно 
Й оклад при 

наличии 
первой 

квалнфнклп
ИОННОЙ

кагею рин.
руб.

Должностной 
ОКЛОЛ при
110.11141111
ршешей 

кв#1 шфнкапи 
оиноА 

клсюрии. 
руб.

1-Й
квалификационный

УроВСНЬ

И н сф укю р  ни 
лечебной 

ф и 1К> п.гурс
7 388 8 120 8^23 ^Хо|

2-й
квалификационный

уровень

Медицинская 
ceeipu диетическая 7 188 8 120 8 923 9 8U1
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Изменения. вносимые в Положение 
о порялке оплаты труда, доплатах, надбавках, выплатах 

стимулирующего характера работников 
Областного казенного обшеобразова i c . i i . i i o i  о учреждения 

«Новопосслсновскан школа-интернат для дегей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями 

иоровьи» Курского района Курской области

Курск 2020 г.



В соответствии с изменениями, которые вносятся в постановление 
Правительства Курской области от 02.12.2009 Л*.’ 165 «О введении новой 
системы оплаты труда работников областных государственных учреждений, 
подведомственных комитету образования и науки Курской области», 
утвержденными Постановлением Администрации Курской области от
30.07.2020 Л1>775-па «О внесении изменений в постановление Правительства 
Курской области от 02.12.2009 Х» 165 «О введении новой системы оплаты 
труда работников областных государственных учреждений, 
подведомственных комитету образования и пауки Курской области» внести в 
Положение о порядке оплаты труда. доплатах, надбавках, выплатах 
стимулирующего характера работников Областного казенного 
общеобразовательного учреждения «Новопоселёновская школа-интернат для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными 
возможностями здоровья» следующие изменения:

1. Раздел V . «Другие вопросы оплаты труда» дополнить пунктом 3.10 
следующего содержания:

«Особенности работы по совместительству педагогических и 
медицинских работников, а также продолжительность рабочего времени по 
совместительству указанных категорий работников определяются в 
соответствии с постановлением Министерства груда и социального развития 
Российской Федерации от 30 нюня 2003г. Хй41 «Об особенностях работы по 
совместительству педагогических. медицинских. фармацевтических 
работников и работников культу ры»;

2. В  раздел V I. «Заключительные положения» внести изменения, 
которые распространяются на правоотношения, возникшие с 01.01.2020 г., 
следующего содержания:

«Педагогическим работникам образовательных организаций,
реализующих образовательные программы начального общего, основного 
общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные 
основные общеобразовательные программы, в порядке, предусмотренном 
постановлением Администрации Курской области от 14.05.2020 Х«48б-па «О 
ежемесячном денежном вознаграждении за классное руководство 
педагогическим работникам областных государственных образовательных 
организаций и муниципальных образовательных организаций Курской 
области, реализующих образовательные программы начального общего, 
основного общею и среднего общего образования, в том числе 
адаптированные основные общеобразовательные программы», 
осуществляется выплата ежемесячного денежного вознаграждения за 
классное руководство.»
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характера рабошнков Облает ною к а к ч ш о т  обшеобра юпательшло 

учреждения «Новоноселёнонская школа-питерши ы я леген-сироi и 1етей. 
оставшихся 6ci попечения родителей, с oi раниченнымн шнможиосшми 

моровья» Курскою  района Курской области

Курск 2020 I .



В соответствии с изменениями. которые вносятся а постановление 
I убернаюра Курской области oi 29.12.2007 .\1*59г» «о  введении новых систем 
оплаты груда работников областных бюджетных, автономных и каченных 
учреждений, органов исполнительной власти области и иных государственных 
органов, созданных в соответствии с Уставом Курской области, оплата труда 
которых в настояшес время осуществляется на основе Глиной ырнфной сетки но 
оплате фу да работников областных юсу дарственных учреждений»,
утвержденными постановлением Лдминноранни Курской облает от OS.I0.2020 

1 -1021 -на «Об увеличении оплаты грула работников областных
государственных учреждений, на которых не распространяются указы Претиденти 
Российской Федерации от 07.05.2012 гола .\з 597. от 01.06.2012 года №  7б1. oi 
28.12.2012 года Х<: 1088. органов исполни гельной власти Курской области и иных 
государственных органов, созданных в соответствии с Уставом Курской области, 
оплата труда которых осуществляется в соответствии постановлением 
Губернатора Курской области от 29.12.2007 Лг596». внести с 01.10.2020 i в 
Положение о порядке оплаты труда. юпяатах, надбавках, выплатах
стимулирующего характера работников Областного каченного 
обтцеобразовательного учреждения » Новопоссл&новския школа-интернат для 
детей-сирот и детей, оставшихся бет попечения родителей, с ограниченными 
возможностями иоровья» следующие ИТМСНСНИЯ

I. В  пункте 3.2 pai.Te.iu 3 Порядок и условия оплаты грула рабошнков 
образования»:

«Размер оклада работников, занимающих должности руководителей 
структурных подразделений, не включенные в ПКГ (заведующий библиотекой, 
шеф-повар (заведующий столовой), нач^тьник штаба ГО и 4 0 . - 8 514 рублей 

Размер оклада работников. занимающих должность специалиста, 
осуществляющею работы в обласш охраны труда, не включенные в IIK I 
(специалист по охране iрудаI. 1-й квалификационный уровень (> ~0<» рубль. 2-Й 
квалификационный уровень 7 434 рубля. 3-й квалификационный уровень -8  171 
рубль».

2. В пункте 4.2 раздела 4 «Особенности порядка и условий оплаты груда 
работников по профессиональной квалификационной группе общеотраслевых 
должностей руководи гелей, специзлнсюв и служащих»:

а) абзац первый изложить в следующей редакции:
«Размер оклада работников, занимающих должности руководителей 

структурных подразделений, не включенные в ПКГ. начальник laioeofi котельной 
8 513 рублей»:

б) абзац второй изложи! ь в слелуюшсй ре ыкнин:
«Размер оклада рабошнков. занимающих должности но профессиям 

рабочих, не включенные в П КГ. оператор шзовой котельной, аппаратчик 
химводоочисткн. слесарь таювой котельной, слесарь по контрольно- 
измерительным приборам и автоматике - о 657 рублей.

При увеличении «индексации) вышеуказанных размеров окладов (ставок) их 
размеры подлежат окрутлению ю иелого рубля в сторону увеличения».

3. Приложения №l..Na2. S-:3. .4*5 изложшь а следующей редакции:



Приложение N I 
* I к • ю ж сиию  об оплате гру и  работников 

ОКСЛ Полг^чмеиписклм uik<' и*11нtcpiiui . iK* шс lovcriicHHofo 
комитету обримтамии и ничкн Курской••Gucut 

UOUIU) МОНОЧИЧССКОН ICMIvMMK'wlH Ч ^ р д ю ш н с "

ИРОФКЛ С НОН Ч.1Ы1ЫГ K li \.1ИФ11КЛЦ1К)11Н1>1К I P> 1Н1Ы 
ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ ОКРЛЮ ВАННЯ

П р оф есси он альн ая  к т ш ф и ш н и и н й м  i рупии  .ю л ж н о о с й  paG oi пи ко н  учсбно- 
НС1ЮМ01 а и м ы м н  о iic |h o iiu .ia  iicpbo i о у ропня

Квалификационные
уровни

До.тжнос гн. oi несенные к 
квалификационным уровням

Д 0 . 1Ж ! 1 0 С 1 Н 0 Л  О К Л А Д ,  

р у б .

Вожашй: помощник аоснишгеля: 
cck'pciapb \>1сино<| част

5  7 6 1

Приложение N - 
•. Положению об oicuiie грула работникои 

OKOV ••Itonocc.idHonciuui шкаш-мктерндт но тюмометисмнсго 
«омшету опромшишя и науки Курской ом lactH 

1141 МП IV I».I»Н»'\1II4llК»*11 ICHfC.IMHKMH "ОбраШИЛМНс"

ПРОФЕ( ( ИОН Ч.1Ы1ЫК КВЛ.1НФИКЛЦИОННМ1 I РУППЫ 
ОБЩЕОТРЛС ЛЕВЫ Х lO.IVKIKK ГЕЙ Р> КОВОДШ ЕЛЕЙ. € ИЩ И Ч.ИК ГОВ

И С.1>Ж\ШИХ

Профессиональная квалификационная ip y i in n  " O o u ic o ip a c .i tB iu c  ю.гжносш 
служащих первою \ровны"

1 "  -------------

Квалификационные
> р О Ш Ш

. 1 « > 1 Ж Н « к : 1 Н .  ошсесиные к  

к ч > а  тфикацтшнмм урониям
Должностей оклад, 

руб.

1-й юиинфиютиокныи 
уровень

Сскрсирь
5  7 6 1

Профессиональна» квалнфнкаинонним i р> шш ’ЧКниео гряслевыс юлжносш 
м ум и и »  шорою \ ровня’*
1

Квалификационные
уровни

Д о .г ж т о н . о i несенные к 
квалификационным уровням

Должностной оклад, 
руб

1 *П квалификационный 
уровень

И ненскю р пи калрам 61)36

2-Й квашфикаиионныи 
у ровеш.

ти с .i>кчнийскладом, мне гуиоинП 
мимйспю м:
Должное 1 и служащ их первою  
квалификационного уровня, но 
кою рым  усю наванвао си  производное

Ь 036



должностное наименование 
"старший*
Должными СЛ)Ж4Н1ИЧ IICptNMM
квалификационною > р%/И11м. но 
ко1орим чспишнлньлскм II 
пну|ридолжностиая категория

3-й krii шфикэииошшП 
уровсиь

До.пиноеш служащих первою 
квалификационною >ропня, по 
коюрым >стнаВ1НВаС1СМ 1 
них lpiuo.iAiiocrau* каинирнм

6 7<К>

4-ft квалификационный 
уровень

I

Механик, должное-in с.пжлтнх 
мерного квалификационною уровня.
110 КОЮ рЫ М  МОЖС1 \С С Ш .Н 1 IHH.III.CU 

Прон 11)0.11 IOC -Ю.1ЖНОС 1 нос 
наименование "вслиний

7434

Профессиональна» кпи-шфикаинипили i p\ нна 
"OftlHCOVpaCMCBblC 10.1ЖН0С1 II (,1>ЖИ1ЦМ1 ipclbt'IO ХроНИН"

Квалификационные
уровни

Должное т .  ошсесиные к 
квалификационным \ роннмч<

Должностной оклад, 
руб.

1 -ft киалмфикииионныи 
уровень

Ьум u.iicp; ирш раммис1. 
l 0 p i1 iK 0 H k >  1Ы 1» 706

2-П квалификационный 
уровень

Должности служащих первою 
квалификационною уровня. но 
коюрым можс 1 устанавливаты.» II 
ии.мрило.тжиосчная мне трин

7 4.14

3- i t  кьалифнкаинонпмП 
\ |Ч Ж С Н Ь

Должное I и служащих первою 
квалификационно!о уровни. но 
Коюрым xioNcct \с1апди1иваи.ея I 
ииу»ри. ю 1 жн»к.л паи ка fei ори и

К |7|

4-и квалификационный 
ypoivetib

До.1ЖНОС1 И служащих первого 
квалификационно! о уровня, по 
ьоюрым можс! устанавливаться 
Нрои м м м н о с  .(O.liKHOCIHOC  

нанменонание ’ite.ivший"

1 0 X 1 8

I I p i t . l *  ‘ K C I l i t C  \  J  

К  Г 1» М 4» Ж С Н И К М -0  O l t l M C  i p >  I J  p U ' K H M M k O l l  

O M  >N I U i B i 4 C . I C H O U < K » J I  111*0  I J - H l f l i ' p H . I  I •». 1 *0  l B C J O M C t l l C M l l l M O  

К О М М К Ч Л  \ M »p ; i 101*4111 HI II  № » > K H  K > p C K O * l  «ч”  I . K N *  

Н О  П Н  l>  • Л О М О Ч И Ч О С М Ж  ' J C U t t M l b l K K  ГМ  "*0 б р 4  1с*Ш1М И С ~

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫ!*. KB УЛИФИКЛИИОННЫК I PM IIIb l 
ОЫЦ1 O I P U . I I  1ШХ ИРОФЕСС III! РАБОЧИХ



П ро ф сссн о н и л ы ш м  КиаЛИфИКаИНоНИЛМ | р\ ||||;| " O u i l t C O I p u C . lC t l l . l r  Проф ессии 
р а б о ч и х  n cp n o i и > р о н н и "

Квалификационные 
\ ровни

Профессии рабочих. отнесенные к 
квалификационным \роВНКМ

Д о л ж н о с т н о й  оклат. 
руб.

1 -й квалификационный 
>ровень

Наименовании профессий рабочих, но 
которым прсмусмотрсно llpllCUOCIIIIC 
1*10. 2-ю н .i-го квалификационных
рлрмлов 0 COOIИ СК 1 ним с 1 HIHMM
кфнфио-квалнфиьаииопным 
справочником раит и профессии 
рабочих: шорник, клаединша. сюрож 
(nuxicp): уборщик служебных 
помещении

5 287

2-Й квалификационный
\poiK.e!llj

Профессии рабочих, ошссешше к 
первому квилнфнкаииотюму уровню, 
при выполнении рабт по профессии с 
нротво.iiii.iM  наименованием 
"Cl аршин" (сшршнй по смсие)

5 761

П роф ессиональна* ! ки а л и ф н кл н н о н н ам  i ру пил 
"О о щ е ч н р а сл с ь ы с  п р оф есси и  рабо чи х  в то р о го  у р о в н и ’*

Квалификационные
уровни

Профессии рабочих, ош сесины е к 
квалнфнклииоиным у ровням

До 1жност11о»| оклад, 
р у б .

1-й квалификационный 
уровень

Наименовании профессий рабочих. по 
кою рым предусмотрено ирнежч-ние 
4-ю п 5-го квалификационных 
рофааов в с001вс 1с 1вии с 1 ш иым 
тарифно-кналификанионным 
справочником работ и профессий 
рабочих. B o .n iie .ib  лвюмобилл

6 036

2-й кв-алнфнкшшонный 
уровень

Наименовании n p oijte cciili рабочих, по 
кою рым предуехкнреио присвоение 
6-го и 7-го квалификационных 
рафЯДОН В COOIBCICTHIIII с 1 шиым 
1арифно-квалнфнкашюнным 
справочником рлбо) и профессий 
рабочих

7 434

3-й квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, по 
которым предусмотрено присвоение 
S-ю квалификационною разряда » 
С0О1ВС1СТВИИ с  Единым мрнфно- 
MULшфикапнониым СНрЛПОЧНИКОМ 

p a o o i и профессий рабочих

8 979

4-П Наименования профессии рабочих. 9X61



квалификационный ирслусмогреииых 1-м - 3-м
V p O f t C I I I . квалификшик«иными у ровнями

насюишеЙ профессиональной
квалификационной 1 р >  I I H I . I .

выполняющих важные (особо ножные)
п otncicf венные (особо
оloeicrпенные» работы

Должное I и в coo mere I nun с профессиональными emu шртмн

Квалификационные
уровни

Должное'I I I  Н счч>1 вскЧпИН с
профессиональными ошшрюми

Должностной оклад, 
руб.

Ы 1 квалификационный 
уровень

КошрактныЙ управляющий
-

8 171

Приложение \  5 
». Наложению обоиm u  фуларабошммч! 

ОКОЬ -Поросе п'нопская uiKo.ui-iiiticpiui . полое mmciвенною 
i.i<Mitiet> 1'Ч1|мц|«ш1»|» и науки Курской d u n tiil. 

н- мму н»они\н1чест>Й *сш ел ми-cl» "Обрл ыилннс

П Р О Ф Ь ( ( 11()П  \ . 1Ы 1Ы К  К В \ . 111Ф М К  \ Ц 110Н 11М Е  I Р> н и м  
до.1/КИ(к ткИ ч к л п ц ш к  к н \ и ф ч р м  чцкнтпчи кнх р а б о т н и к о в

Профессиональная кна.шфнкзмшонипм груш» "Ммииинекнн и фармацевтический 
нерсонп.1 нерпою уровни"

Квалификационные
уровни

Должности. ot нессиные к 
квалификационным уровням

Должностной оклад, 
руб

1 «П квалификационный 
уровень

Младшая медицинская сестра но
ЛЛОДЧ U ОО. м.нымн

5 ХЧХ

Профессиональная кпилнфнкмиионним i рмша 
" (  ре ниш мешиннскии н фармаисншчсскип персона.i"

Квалнфикаииони 
ы е  уровни

Должности, 
отнесенные к 

квалификационным 
уровням

Должное 1
НОЙ ОКЛ0Д.  

р у б .

Доллностно 
И оклад при 

наличии
Шорой

киллификап
войной

K a i e r o p i n i .

руб.

Должное 1IU' 
И ок.шл при 

наличии
первой

квалифнкап
ионной

категории.
руб.

Должностной 
оклад при

II ИЛИ ЧИН

п м е ш е й

кналифмеацн
о н  НОЙ

K U tC ro pH H .

р у б

1-Й

кволификацноины 
II у ровеш»

Инструктор IIO 

лечебной 
ф и  нсулмуре

7 3 8 8 Х |  2 0 8 9 2 3 9 8 0 1



2-ft Медицинская сестра
киолифнкаиионны диетическая 7 610 ЯЗМ У 191 10096

0 >роиснь
---------------
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П i m c h c h i i h ,  и н о с и м м е  a Пол
о порядке оплаты груда, доплатах, налбанка\. выплатах 

сгнмулнр.мошсго характер» рабошнков 
Областного катенно! о обшсобразовакмьно! и \ чрежлення 

«Новоносслсновская школа-интерна! ы я icieii-enpoi плетен. 
осгавн!Н\си бс» попечении рол ш ел ей. с oi раниченнымп возможное 1ямн 

здоровья» Курского района Курской облает

Курск 2(122 I .



В  соответствии с изменениями, которые вносятся в постановление 
Правительства Курской области от 02.12.2009 .Va 165 «О введении новой 
системы оплаты груда работников областных государственных учреждений, 
подведомственных комитету образования и науки Курской области», 
утвержденными Постановлением Администрации Курской области от 
12.01.2022 S'! 10-иа «О внесении изменений в постановление Прзвшедьсчва 
Курской области от 02.12.2009 №  165 «О введении новой системы опл.иы 
груда работников областных государственных учреждений, 
подведомственных комитету образования и науки Kvрекой области» внести в 
Положение о порядке оплаiы труда. юнлаич. надбавках, выплатах 
стимулирующего характера работников Областного казенного 
общеобразовательного учреждения «Новопоселсновския шкч> ut-nmepim ыя 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными 
возможностями здоровья» следующие изменения:

1. В  раздел VI «Заключительные положения» внести изменения, 
которые распространяются на правоотношения с 01.01.2022 I.. следующего 
содержания:

«Педагогическим работникам образовательных организаций, в порядке, 
предусмотренном постановлением Администрации Курской области oi 
U.05.2020 .\1‘486-па '-О ежемесячном денежном вознаграждении ы классное 
руководство педагогическим работникам областных государственных 
образовательных организаций и муниципальных образовательных 
организаций Курской области», осуществляется выплата ежемесячною 
денежною вознаграждения за классное руководство.”



И.о. i i i p t * K  iu|im шко.на-мщернига

fv.B. I I o iu i io h

l #;

I I  iM c iK 'iiii i i,  в н о с и M iiic  и П о л о ж е н  не

о порядке оплаты i p y j a ,  t o n . ia ia v ,  надбавках, вы н .ш ах  
c i  iiM > .nip>  к и т ч  и характера p a o o j пикам

Областного казенною обшеобрааоваи’.п.ногоучреждения 
«Новоносслёновская школа-шмерна! дли icu-n-cnpoi и детей, 
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В  соответствии постановлением Администрации Курской области от 
30.11.2022 №  1375-па «Об увеличении оплаты труда работников областных 
государственных учреждений, на которых не распространяются указы 
Президента Российской Федерации от 07.05.2012 года №  597, от 01.06.2012 
№761, от 28.12.2012 №  1688, государственных органов Курской области, 
образованных в соответствии с Уставом Курской области, оплата труда 
которых осуществляется в соответствии с постановлением Губернатора 
Курской области от 29.12.2007 №  596», внести с 01.12.2022 года в Положение 
о порядке оплаты труда, доплатах, надбавках, выплатах стимулирующего 
характера работникам Областного казенного общеобразовательного 
учреждения «Новопоселёновская школа-интернат для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями 
здоровья» следующие изменения:

1. В  пункте 3.2 раздела 3 «Порядок и условия оплаты труда работников 
образования»:

«Размер оклада работников, занимающих должности руководителей 
структурных подразделений, не включенные в П К Г  (заведующий 
библиотекой, шеф-повар (заведующий столовой), начальник штаба ГО и ЧС), - 
8 855,00 рублей.

Размер оклада работников, занимающих должность специалиста, 
осуществляющего работы в области охраны труда, не включенные в П КГ  
(специалист по охране труда), 1-й квалификационный уровень - 6 975,00 рубль. 
2-й квалификационный уровень - 7 732 рубля, 3-й квалификационный уровень - 
8 498 рубль».

2. В пункте 4.2 раздела 4 «Особенности порядка и условий оплаты труда 
работников по профессиональной квалификационной группе общеотраслевых 
должностей руководителей, специалистов и служащих»:

а) абзац первый изложить в следующей редакции:
«Размер оклада работников, занимающих должности руководителей 

структурных подразделений, не включенные в ПКГ, начальник газовой 
котельной - 8 854,00 рублей»;

б) абзац второй изложить в следующей редакции:
«Размер оклада работников, занимающих должности по профессиям 

рабочих, не включенные в П КГ, оператор газовой котельной, аппаратчик 
химводоочистки, слесарь газовой котельной, слесарь по контрольно
измерительным приборам и автоматике - 6 924,00 рублей.

При увеличении (индексации) вышеуказанных размеров окладов (ставок) 
их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения».

3. Приложения №1, №2, №3, №5 изложить в следующей редакции:

Приложение N 1 
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Д О Л Ж Н О С Т Е Й  Р А Б О Т Н И К О В  О Б РА З О В А Н И Я
Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала первого уровня
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